
ჯეი-ეს-აის კვლევისა და სწავლების ინსტიტუტი                       ქალთა ჯანმრთელობის პროგრამა 
           შეფასების ფორმა 

Oოჯახის დაგეგმვის ტრენინგის შეფასება 
 
თქვენ დაასრულეთ მონაწილეობა სემინარში ოჯახის დაგეგმვის სფეროში. 
გთხოვთ, უპასუხოთ ქვემოთ დასმულ კითხვებს, რომლებიც დაგვეხმარება ამ 
ტრენინგის შეფასებაში და შემდგომი ტრენინგების გაუმჯობესებაში. 
 

I. მიზნების მიღწევა 
ქვემოთY ჩამოთვლილია ტრენინგის ძირითადი მიზნები. თითოეული მიზნისთვის 
გთხოვთ, მიუთითოთ: 1) რამდენად იქნა ის თქვენი აზრით მიღწეული, 
შემოხაზეთ ქულა, რომელიც ყველაზე ახლოსაა თქვენს შეხედულებასთან, 2) თუ 

მიზანი ვერ იქნა მთლიანად მიღწეული, რა იყო თქვენი აზრით ამის მიზეზი 
(მაგალითად, დროის პრობლემა, არაადექვატური ახსნა, პრაქტიკის ნაკლებობა, 
ტრენინგის არასწორი მეთოდი, ან რაიმე სხვა მიზეზი). 
 
 
 კარგად 

მიღწეული 
საშუალოდ 

მიღწეუ 

ლი 

ცუდად 

მიღწეული 

1. მოზრდილთა სწავლების თეორიის  
გამოყენება ოჯახის დაგეგმვის სერვისის
მიწოდებისას 
 

5 4 3 2 1 

2. კონტრაცეპციის მეთოდები, მათი 
გვერდითი მოვლენები და მართვა 
 

5 4 3 2 1 

3.გამიგე – ს მეთოდების გამოყენება 
ოჯახის დაგეგმვის სერვისის  
მიწოდებისას 
 

5 4 3 2 1 

4. კომუნიკაციური ტექნიკის 
დემონსტრირება ოჯახის დაგეგმვაზე 
კონსულტირებისას 
 

5 4 3 2 1 

5. კონსულტირების პრინციპების 
გამოყენება პაციენტის 
კონსულტორებისას ოჯახის დაგეგმვაზე 
 

5 4 3 2 1 
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II. ტრენინგის სხვა ასპექტები 
 

ქვემოთ მოყვანილია ტრენინგის ზოგიერთი სხვა ასპექტი. თითოეული 
საკითხისთვის გთხოვთ, 1) შემოხაზოთ ქულა, რომელიც ყველაზე ზუსტად 

შეესაბამება თქვენს შეხედულებას და 2) აღწეროთ, რა იყო თქვენი აზრით 

ნებისმიერი სისუსტის მიზეზი. 
 

1. ტრენინგის ორგანიზაცია 
 

კარგად ორგანიზებული საშუალოდ 

ორგანიზებულ
ი 

არაორგანიზებული

5 
 
 

4 3 2 1 

2. ტრენინგის შინაარსის შესაბამისობა თქვენი, როგორც  ოჯახის დაგეგმვის 
სერვისის მიმწოდებლის მიმართებაში 
 

ზუსტად შესაბამისი საშუალოდ 

შესაბამისი 
შეუსაბამო

5 
 
 

4 3 2 1 

3. ტრენინგის მეთოდოლოგიის ეფექტურობა 
 

ძალიან ეფექტური საშუალოდ 

ეფექტური 
არაეფექტური

5 
 
 

4 3 2 1 

4. ტრენერთა ეფექტურობა (პოზიტიური სასწავლო გარემოს შექმნა, სესიების 
წარმართვა, ინფორმაციის გაცვლა, პასუხი მონაწილეთა კითხვებზე და 
კომენტარებზე და ა.შ.) 
 

ძალიან ეფექტური საშუალოდ 

ეფექტური 
არაეფექტური

5 
 
 

4 3 2 1 

5. დარიგებული მასალის სარგებლობა 
 

ძალიან სასარგებლო საშუალოდ 

სასარგებლო 
უსარგებლო

5 
 
 

4 3 42 1 

6. პრაქტიკული დემონსტრაციის და მუშაობის ეფექტურობა 
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ძალიან ეფექტური საშუალოდ 

ეფექტური 
არაეფექტური

5 4 3 2 1 

III. ღია ტიპის შეკითხვები
 

1. ტრენინგის რომელი ასპექტები იყო ყველაზე მნიშვნელოვანი და/ან 
სასარგებლო თქვენთვის? რატომ? 

 
 
 
 
 
 

2. ტრენინგის რომელი ასპექტები იყო ყველაზე ნაკლებად მნიშვენლოვანი 
და/ან სასარგებლო თქვენთვის? რატომ? 

 
 
 

3. რომელ თემებზე გჭირდებათ მეტი ინფორმაცია და/ან პრაქტიკა თქვენი 
კომპეტენციის ასამაღლებლად ოჯახის დაგეგმვის სფეროში? 

 
 
 
 

4. არსებობს სხვა საკითხები, რომლებიც თქვენი აზრით ჩართული უნდა 
ყოფილიყო ამ ტრენინგში? კერძოდ რომელი? 

 
 
 
 

5. ტრენინგის რა მოდიფიკაციებს (ცვლილებებს) შემოგვთავაზებდით 

მომავალში? 
 
 
 
 

6. ზოგადად, ტრენინგის ორგანიზაციაში რა მოგეწონათ და რა არ მოგეწონათ? 

რის გაუმჯობესებას შემოგვთავაზებდით მომავალში 
 

 

მადლობთ! 
 


